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Fælles børne - og ungesyn

Fælles børne -og ungesyn hviler på 
fælles holdninger og værdier

Fælles børne -og ungesyn er et syn på,
hvordan vi bedst tror, barnet udvikler sig og lærer

Vi ser muligheder frem for begrænsninger

Vi tror, at alle kan udvikle sig ïom end ikke i samme 
tempo

Vi undersøger og udforsker og undgår
vurderinger og òsynsningerò  



Fælles syn på læring:

Læring er en proces, hvor barnet og den unge 
aktivt konstruerer sin viden i et gensidigt 
forhold mellem sig selv og sin omverden. Der 
er sket en læring, når barnet kan noget, som 
det ikke kunne før.



Et anerkendende og 
ressourcefokuset syn  på barnet og 
den unge

Anerkendelse defineres som:

At opleve sig set, hørt og 

forstået og taget alvorligt.

At anerkende er:      

Godtage at den anden fortæller 

noget gyldigt og meningsfuldt



At skabe muligheder 

i stedet for 

begrænsninger

At skabe 

fleksible 

løsninger

At være åben

At lytte 

At være 

anerkendende

At være visionær og

fagligt funderet

At skabe gode 

overgange

At være 

målrettet
At vÞre ò¬benò 

og 

omstillingsparat

Vision: At alle børn får en chance. At vi igennem tværfagligt samarbejde bliver dygtigere til at finde 

sagens kerne. At vi bliver dygtige til hurtigt at indkredse, hvordan barnet bedst lærer. At vi skaber 

nogle fleksible forhold i skolen, der kan rumme børn, der lærer forskelligt. At vi reagere hurtigt og 

målrettet, når vi ser et behov. At barnet får det skoletilbud det profiterer bedst af.



LP - modellen er viden, 
baseret på forskning

ÅEn pædagogisk analysemodel til udvikling af strategier 
og handlinger

ÅLærerne indhenter mere viden om elevens/klassens 
problematikker

ÅForståelse for elevernes adfærd og læring

ÅSystematiserede tiltag

ÅPersonalet samarbejder og støtter hinden ðfælles 

fodslag







Eksempler på tiltag

ÅVisualisering af aktiviteter

ÅMedbestemmelse ïfå valgmuligheder

ÅKlar struktur

ÅOverskuelige mål ïòde sm¬ skridts principò

ÅTydelighed

ÅKonsekvens

ÅInddragelse af òstÞrkeò elever



Lærer -
pædagogsamarbejde

Et ligeværdigt 

samarbejde

Pædagogen deltager i teamsamarbejde og  
planlægning af undervisningen

To fagligheder i spil sammen øger kvaliteten 
for barnet



Læringspointer:

Det er umuligt at forandre sig når, man er 
negativt beskrevet

Børns ønske om, at være sammen med nogen 
er mere styrende for deres adfærd end det, 
de er sammen om. 

Dvs. fællesskab

er et nøgleord.



Læringspointer:

Det er problemet, der er problemet

Et barn kan ikke være et problem, men det 
kan være i vanskeligheder.

Sproget er som en lygte

Det vi fokuserer på får vi mere af



Projektets resultater

ÅGennem de sidste tre år er der ikke udskilt et 
barn til specialtilbud

ÅVi har modtaget flere elever, der ikke var i 
trivsel fra andre skoler og disse optræder 
næsten symptomfrie i skolehverdagen

ÅVi rummer 5 til 6 % elever, der ellers ville 
være henvist til specielle tilbud

Hvad nytter?



Effekt på elevniveau:

Anerkendelse i form af nærvær og det at 

blive òsetò og òhßrtò.

Undervisningsdifferentiering

Mere tid til den enkelte elev

Struktur i hverdagen

Relevante og overskuelige mål, der ligger 
inden for nærmeste udviklingszone ïòde sm¬ 
skridts principò



Elevernes evne til at 
håndtere konflikter?

Elever har lært at sige fra

Elever har lært at gå deres vej, når de oplever

optræk til konflikt

Undervisning i konflikthåndtering

Undervisning i sociale færdigheder ïen 
overset opgave i folkeskolen

Det gavner alle elever!



Elevernes accept af forskellighed:

Lærer at acceptere elever, der er anderledes

Lærer at eleverne behandles forskelligt, og

at det er ok

Det er gavnligt med åbenhed og dialog i 
klasserne omkring 

forskellighed og 

vanskeligheder


